
London (UK), Portland House, Bressenden Place, SW1E5RS 

 

 
 

Freie Online Journalisten / Redakteure 
                       Home Office, flexible Arbeitszeiten 
 
 
UNTERNEHMENSBESCHREIBUNG 
 
Blasting News, obwohl erst Mitte 2013 gegründet, ist heute die größte Soziale NachrichtenPlattform der Welt – die 
weltweit 240. meistbesuchte Webseite (Alexa Ranking), so groß wie Twitter in Italien und so groß wie Instagram und 
WhatsApp in Brasilien, dank mehr als 68 Millionen individuellen Besuchern pro Monat und 1 Million Blastern aus 34 
Ländern, die monatlich mehr als 16 Tausend originale Nachrichten publizieren. Blasting News wurde vom Google 
Innovation Fund (DNI) auserwählt und gefördert, um die digitale Medienlandschaft in Europa zu revolutionieren. 
 
Blasting News setzt sich ein ehrgeiziges Ziel: Unsere Welt soll ein besserer Ort werden, indem jeder die Möglichkeit 
hat, seine Ideen mit einer globalen Leserschaft zu teilen und vollkommen unabhängige Informationen zu genießen. 
 
Als Nachrichtenverleger wird Blasting News vollständig von den Maßen angetrieben und kuratiert: Nachrichten 
werden ortsunabhängig von den Mitgliedern produziert (Blasters) und von einem Team professioneller Journalisten 
(Senior Blasters) geprüft und kuratiert. Sowohl Blasters wie auch Senior Blasters werden leistungsbezogen entlohnt. 
Zusätzlich haben die besten Nachrichten die Möglichkeit, von Social Blasters, einem globalen Team von digitalen 
Einflussnehmern, die durch Bewerbungsprozesse dazu berechtigt werden, über das Web weiterverbreitet zu werden. 
Alle Kernprozesse sind technologiegesteuert: So wird beispielsweise die Homepage von einem zum Patent 
angemeldeten Algorithmus ohne jegliche menschiche Intervention verwaltet. 
 
Blasting News verfolgt einen einzigartigen Ansatz: 
 

• 100% Unabhängig 
Bei Blasting News wird Meinungsvielfalt großgeschrieben. Dabei kann jeder Blaster die Themen und Inhalte, 
über die er schreiben möchte, frei wählen. George Whitefield´s Grundsatz “Wir müssen uns nur darüber 
einig sein, uns uneinig zu sein”, liegt im Herzen des Unternehmens. 

• 100% Demokratisch 
Bei Blasting News werden die Inhalte nicht von einem zentralgesteuerten Redaktionsteam vorgegeben. Wir 
haben eine Technologie entwickelt, die die interessantesten und qualitativ hochwertigsten Nachrichten, 
basierend auf einer Vielzahl verschiedener Faktoren, indentifiziert und promotet. 

• 100% Leistungsbasiert 
Bei Blasting News wird Leistung belohnt. Je mehr Leute den Inhalt lesen, desto mehr verdient der Blaster. 
Dies bedeutet, dass jeder Blaster direkt an den für seinen Artikel generierten Werbeeinnahmen partizipiert. 

 
 
STELLENANGEBOT – FREIE JOURNALISTEN 
 
Job Titel 
Freier Journalist 
 
Wir suchen begeisterte Freelancer, die sich dafür einsetzen, die großartige, fesselnde und revolutionäre Idee von 
Blasting News weiterzuverbreiten. Die Idee des Journalismus produziert von Nutzern für Nutzer! 
Hauptziel 
Berichte über Nachrichten und großartige Geschichten. 
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Aufgabengebiet 

• Du veröffentlichst qualitativ hochwertige Artikel und Geschichten über die von Blasting News abgedeckten 
Themenbereiche, wie Breaking News, Business/Finance, Sport, Showbiz & TV, Lifestyle, Entertainment und 
Technologie. 

• Du benutzt eine Vielzahl verschiedener Formate, wie geschriebene Artikel, Videos, Fotos und Audio. 
• Du verbreitest deine Artikel über die relevanten Social Media Plattformen und Sozialen Netzwerke, wie 

beispielsweise Facebook, Twitter, Google+, YouTube, um die Anzahl der Leser zu erhöhen. 
 

Kompetenzen und Erfahrungen 
• Begeisterung für innovative OnlineMedien, sozialen Journalismus und demokratische Grundsätze im 

Informationssystem. 
• Erste/gute Kenntnisse des Veröffentlichens von Inhalten im Web. 
• Die Fähigkeit, Informationsquellen korrekt zu zitieren und Artikel schnellzuprüfen. 
• SEOKenntnisse. 
• Interesse an Social Media Marketing. 
• Deutsch als Muttersprache. 

 
Job Details 

• Art des Vertrages: Freelance. 
• Arbeitsort: Überall. Blaster müssen sich nicht in einem Büro einfinden. 
• Arbeitszeiten: Flexibel. Blaster können ihre Arbeitszeiten selbst bestimmen. 

 
Entlohnung 
Die Vergütung ist variabel und hängt von einer Vielzahl von Faktoren ab. Unter anderem sind dies: 

• Die Anzahl und der Erfolg geschriebener Artikel, wobei der Erfolg an der Anzahl Leser gemessen wird, die ein 
Artikel erreicht (je mehr Leute den Artikel lesen, desto höher ist die Vergütung). 

• Art der gewählten Themen und Kategorien. 
• Herkunft der Leser (Wobei über Soziale Netzwerke erreichte Leser den größten Wert einbringen). 

 
Insgesamt beträgt die Vergütung, je nach Anzahl der erreichten Klicks, bis zu 150 Euro pro Artikel. Das Schema für  die 

Vergütung ist auf der folgenden Webseite zu finden: http://www.blastingnews.com. 
Die vielversprechendsten Schreiber erhalten ein Willkommenspaket (dieses kann jedoch nur beansprucht werden, 
sofern sich die Blaster direkt auf dieses Stellenangebot bewerben und die nachfolgenden Schritte des 
Auswahlprozesses einhalten). 
 
Auswahlprozess 

• Die Kandidaten müssen ihren Lebenslauf sowie einen unveröffentlichten Probeartikel zu einem aktuellen 

Thema oder Event von midestens 2´000 Zeichen auf die folgende Webseite hochladen: 
http://de.blastingnews.com/welcomecv/ 

• Das Personalteam wird die Unterlagen prüfen und sich mit den Kandidaten wieder in Verbindung setzen 
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