Curriculum Vitae

Guido Esser

Kenntnisse

e Vertriebs-, Finanz-, Personal- und IT-Controlling

e Unternehmens- und Liquiditatsplanung

e Reporting und Jahresabschlussarbeiten im Accounting

e Ad-hoc-Analysen

e Aufbau und Ausbau von Controllingtools und -prozessen

Kompetenzen

e Hands-on-Mentalitat

e Analytisch und Losungsorientiert
e Innovativ und Kommunikativ

e Teamfahig und Leitungserfahren



Personliche Daten

Adresse
Telefon
Mobil
Webseite
Mail
geboren

Familienstand

Staatsangehdrigkeit

Berufserfahrung

Kirchhecke 1
52382 Niederzier

02428.803225
0177.7434747

http://www.controllingundconsulting.de
guido.esser@controllingundconsulting.de

14. Oktober 1967
in Birkesdorf, Kreis Diren

unverheiratet
keine Kinder

deutsch

seit 07/2012

Mandate

02/2018 — 04/2019

05/2017 - 02/2018

09/2016 - 11/2016

Controlling & Consulting Guido Esser
Freiberufler als beratender Betriebswirt mit
Schwerpunkt Controlling

REWE Group, Kéln

o IT-Controlling; operative Unterstitzung des Teams,
Prozessoptimierung, Steigerung der Qualitat und
Aussagekraft im IT-Reporting

» MS Office und SAP (Basis)

BB Group, Mannheim

o Head of Controlling; Prozessoptimierung, Steigerung
der Qualitat und Aussagekraft im Reporting und
Unterstitzung der Projekt- und Finance-Teams im
Rahmen einer Umstrukturierung

» MS Office und Datev (Basis)

Poggenpohl Mdbelwerke GmbH, Herford

o Ubernahme und Transfer des laufenden Reporting im
Zuge einer Stellenneubesetzung im Vertriebscontrolling;
Im Wesentlichen: Angebote, Auftrage, Umséatze, Kosten
sowie Deckungsbeitrage fur Standorte und Lander, div.
Rankings und Bonusermittlung fur Vertriebsmitarbeiter



o Mitwirkung an Umsatz- und Kostenplanung fiur letzten
Forecast 2016 und erster Planung 2017

o Prozessoptimierung einzelner Reports hinsichtlich
Qualitat und Zeit;

o Neuentwicklung eines transparenteren Umsatzforecast
auf Kunden- und Landerebene unter Bertcksichtigung
laufender Auftrdge

» MS Office und SAP ERP 6.0 (Anwender)

05/2016 — 07/2016 Bode Chemie GmbH, Hamburg

o Upgrade des mehrjahrigen Planungstools und
Gegenuberstellung der Commitments mit der Strategy,

o Prozessoptimierung und Dokumentation des SAP
basierten Monatsreporting

» MS Office und SAP ERP 6.0 (Basis)

01/2016 — 04/2016 Ferring Arzneimittel GmbH, Kiel
Balanced Scorecard

o Entwicklung/Abstimmung der KPIl und technische
Umsetzung inklusive Dashboards

> MS Office

07/2015 - 03/2016 GroupM Germany GmbH, Disseldorf
o Neustrukturierung der heterogenen Stammdaten

o Verbesserung des monatlichen Reporting hinsichtlich
Qualitat und Zeit, Verbesserung der Datenqualitat im
Bilanz- und GuV-Reporting sowie Entwicklung einer
dreidimensionalen Produkt-Deckungsbeitragsrechnung

o Unterstltzung bei einer Mandantentrennung innerhalb
des ERP-Systems

» MS Office und MS Dynamics NAV (Anwender)

06/2015 - 07/2015 Bode Chemie GmbH, Hamburg
Unternehmensplanung

o Modellierung eines 3-jahrigen Planungstools mit
integrierter Darstellung von Standorten und Produkt-
gruppen

o Zusatzlich Erstellung eines Budgetabfragetools

» MS Office

05/2014 - 09/2014 Gahrens + Battermann GmbH, Bergisch Gladbach
o zusatzlich Interim Leiter Finanz- und Rechnungswesen

03/2014 - 06/2014 exact planwerk GmbH, Bergisch Gladbach

o Verbesserung und Erweiterung bestehender Controlling-
instrumente in Unternehmensplanung und Steuerung
(Vertriebskennzahlen, Liquiditat)

> MS Office



05/2013 - 08/2013 Ferring Arzneimittel GmbH, Kiel
Personalcontrolling

o Optimierung des bestehenden, excelbasierten Tools,
Entwicklung eines monatlichen Forecast und einer
Veranderungsanalyse hinsichtlich Kosten und FTE/HC

» MS Office

11/2012 - 01/2013 Pirig Solarenergie GmbH, Erftstadt

Entwicklung einer Wochen-Liquiditatsvorschau
undAusarbeitung des Jahresbudget 2013

» MS Office

07/2012 - 03/2016 Gahrens + Battermann GmbH, Bergisch Gladbach

o Vertriebs-, Finanz- und strategisches Controlling;
Monats- und Quartalsreporting, Planungsrechnungen,
Liquiditatsvorschau und Ad-hoc Reporting

» MS Office und MS Navision (Experte)

Festanstellungen

06/2007 — 06/2012 Gahrens + Battermann GmbH, Bergisch Gladbach
Controller
- Vertriebs-/ Finanz- und Personalcontrolling
- Strategisches und operatives Controlling
- Monats- und Jahresabschluss HGB
- Internes und externes Reporting
- Monats-, Jahres- und Mehrjahresplanungen
- Liquiditatsvorschau und Ad-hoc-Reporting
» MS Office und MS Dynamics NAV (Experte)

02/2007 - 05/2007 PEAG Personalentwicklungs- und Arbeitsmarktagentur
Transfergesellschaft im Anschluss an eine Insolvenz

07/1990 - 01/2007 SISO Textil GmbH, Aachen
12/2004 Leiter Geschaftsbereich Handelscontrolling
- Vertriebs-/ Finanz- und Personalcontrolling
- Strategisches und operatives Controlling
- Monats- und Jahresabschluss HGB
- Internes und externes Reporting
- Monats-, Jahres- und Mehrjahresplanungen
- Liquiditatsvorschau und Ad-hoc-Reporting
09/1994 Leiter Controlling
07/1992 Referent Kostenrechnung / Budgetierung
zusatzlich stellv. Leitung Finanzbuchhaltung
07/1990 Sachbearbeiter Controlling
» MS Office und DCW (Experte)



04/1989 - 06/1990 Dachser Spedition, Niederzier
Sachbearbeiter See- und Luftfracht

07/1987 — 12/1987 Schoeller Textil GmbH & Co. KG, Niederzier
Sachbearbeiter Buchhaltung

Ausbildung

08/1989 — 06/1992 zum staatlich gepriften Betriebswirt,
Fachrichtung Rechnungswesen
Kaufmannische Schulen Diren

01/1988 — 03/1989 Grundwehrdienst Bundeswehr

08/1985 — 06/1987 zum Industriekaufmann

Schoeller Textil GmbH & Co. KG, Niederzier,
Spinnerei und Zwirnerei

IT-Kenntnisse

MS Office (seit 1990)

Microsoft Navision bzw. Dynamics NAV (seit 2007)
DCW (seit 1990)

SAP R/3 4.6 CO-Module (CD-Schulung, 2013)

SAP ERP 6.0 CO (seit 2016)

Sprachkenntnisse

Deutsch (Muttersprache)

Englisch (Konversation, Wallstreet Institute ,Waystage*
bzw. Babbel ,B1“ plus Business-Englisch)



